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С глубочайшим уважением 
и любовью посвящаю эту книгу 

своим родителям.

Вы дали мне не только жизнь, 
но и неослабевающее стремление 

прожить ее по-настоящему. 

Я бесконечно 
признателен вам за это.



Жизнь — не что иное, как приключение, 
и чем раньше мы это осознаем, тем бы-
стрее овладеем искусством жить.

Майя Энджелоу

Я словно состою из множества разных 
людей, у каждого из которых свои же-
лания, свои порывы. Раньше думал, что 
однажды смогу выбрать какое-то одно 
из них. Теперь я понимаю, что вся эта 
мешанина и есть я. И теперь я чуть 
ближе к той песне, что звучит в моем 
сердце. Я не искал милости Божьей, но, 
к счастью, она нашла меня сама.

Боно, лидер группы «U2» 
в интервью 

журналу «Rolling Stone»
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1
Я не гуру

Журналисты частенько называют меня гуру лидерства 

и направления «Помоги себе сам». И зря. Я всего лишь 

обычный парень, который, так уж вышло, понял, как 

надо мыслить и что делать, чтобы добиться успеха. Бла-

годаря моим идеям и методам многие люди изменили 

свою жизнь к лучшему, а компании вышли на мировой 

уровень.

Но буду честен: я точно такой же, как вы, ничем не 

отличаюсь. У меня есть свои проблемы, разочарования 

и страхи — и свои надежды, цели и мечты. В моей жизни 

бывали славные времена, а бывали и мучительные. Мне 

доводилось и принимать феноменально верные реше-

ния, и делать глупейшие, досадные ошибки. Я живой че-

ловек и далек от совершенства. Если какие-то мои идеи 

покажутся вам глубокими и верными, имейте в виду — 

я пришел к ним только потому, что много дней сидел и ду-

мал, осмысливая информацию, с которой вам предстоит 

ознакомиться, размышлял, как бы помочь вам сорвать 

самый крупный куш на свете и прийти к успеху. Как по-

мочь бизнесу взлететь до небес. Если достаточно долго 

биться над проблемой, рано или поздно приходит озаре-

ние. И вас начинают называть гуру.

Однажды на автограф-сессии в книжном магазине 

в индийском городе Бангалоре я сказал, что я не гуру. 

Один человек подошел ко мне и спросил: «А почему 

вам не нравится, когда вас называют гуру? Ведь на сан-

скрите „гу“ означает „тьма“, а „ру“ — „рассеивать“. Так 
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что гуру — это всего лишь человек, который разгоняет 

тьму, то есть несет свет знаний». 

Мне понравилось. Хорошая пища для размыш-

лений.

Пожалуй, я не люблю, чтобы меня называли гуру, по-

тому что кто-то может подумать: «О, я не могу так, как 

Робин. У него особый дар, а у меня ничего такого нет. 

Ему-то легко говорить... Он же гуру». Ничего подобного. 

Извините, но я вас разочарую. 

Я — обычный человек, тружусь себе в поте лица, 

чтобы быть самым лучшим отцом на свете для двоих сы-

новей, которых я воспитываю в одиночку, и надеюсь так 

или иначе изменить вашу жизнь. Никакой я не гуру. Но 

насчет «разгонять тьму» мысль интересная. Надо будет 

узнать про это побольше. Может, какой-нибудь гуру по-

может...

2
Харви Кейтель 

и окна возможностей

Бывает, и я делаю ошибки — говорю же, я не гуру. Но 

одно могу сказать точно: я всегда стараюсь, чтобы в ки-

ноленте моей жизни картинка совпадала с озвучкой, то 

есть дела не расходились со словами. И все-таки я жи-

вой человек, а значит, порой ошибаюсь (и пока не встре-

чал таких, кто никогда этого не делает).

Я постоянно пытаюсь вдохновить своих читате-

лей и участников тренингов личного и корпоративного 
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успеха «бросаться навстречу своему страху» и «ловить 

удачу за хвост», если она улыбнулась. Я призываю учени-

ков мечтать и дерзать, потому что для меня хорошо про-

житая жизнь — это жизнь на полную катушку. И я убеж-

ден: побеждает тот, кто не боится приобретать новый 

опыт. Большую часть своей жизни я только и делал, что 

шел туда, куда идти боялся, и делал то, что делать стес-

нялся. Но недавно сплоховал. Уж простите.

Я должен был выступать в отеле Four Seasons перед 

сотрудниками компании Advanced Medical Optics — это 

один из наших самых давних клиентов по части тренин-

гов для руководителей и вообще очень крутая фирма. 

И знаете, кого я увидел в фойе перед выступлением? 

Харви Кейтеля! Да-да, того самого Харви Кейтеля из «Бе-

шеных псов», суперзвезду и все такое. И как прикажете 

поступать в такой ситуации автору книги «Монах, кото-

рый продал свой „феррари“»? Я затрепетал перед вели-

чием звезды и съежился в лучах чужой славы.

Вот что помешало мне просто подойти и подру-

житься, а? Я ведь не постеснялся подойти к Питеру Ро-

узу, легенде бейсбола, в аэропорту Чикаго (а потом ока-

залось, что нам обоим лететь в Феникс, и мы всю до-

рогу сидели рядом). И увидев прошлым летом в лобби 

римского отеля одного из ведущих мировых финанси-

стов Генри Крависа, я тоже с ним познакомился (я был 

с детьми, и мой одиннадцатилетний сын Колби сказал, 

что Генри крут). Я подошел и к сенатору Эдварду Кен-

неди, когда увидел его в Бостоне. И даже к гитаристу-

виртуозу Эдди Ван Халену в моем родном городе Гали-

факс, в канадской Новой Шотландии, я не постеснялся 

подойти, когда был еще подростком. Но с Харви Кейте-

лем я шанс упустил.
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Каждый день жизнь приоткрывает вам окна каких-то 

возможностей. Как сложится ваша судьба, зависит от 

того, успеете ли вы их использовать. Будете пугаться 

и шарахаться прочь — настоящая жизнь тоже обойдет 

вас стороной. А станете пугаться и кидаться очертя го-

лову навстречу своему страху — и вас ждет великая 

судьба. Жизнь слишком коротка, чтобы избегать ри-

ска. Даже в воспитании детей окно возможностей не так 

уж и велико. Так легко упустить время и потерять шанс 

дать им раскрыться и реализовать весь свой потенциал. 

А еще надо успеть показать им, что такое любовь и без-

условное принятие. Имейте в виду: когда окно закрыва-

ется, открыть его заново уже непросто.

Честное слово, если я когда-нибудь увижу Харви 

Кейтеля снова, я рвану к нему на всех парах. Пусть даже 

он решит, что я чокнутый охотник за звездами — мы по-

болтаем, и он поймет, что на самом деле я просто чело-

век, который старается не упустить шанс.

3
Нет ничего более пагубного, 

чем успех

Ричард Каррион, директор крупнейшего банка в Пуэрто-

Рико, как-то раз сказал мне слова, которые я никогда не 

забуду: «Робин, нет ничего более пагубного, чем успех». 

Глубокая мысль. Будь вы человек или компания, на пике 

успеха вы наиболее уязвимы. Добившись своего, мы ста-

новимся расслабленны, самодовольны и, самое страш-
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ное, высокомерны. Вскарабкавшись на вершину, люди 

и фирмы зачастую предаются самолюбованию. Они от-

ворачиваются от новшеств, работают спустя рукава, 

боятся рисковать — словом, почивают на лаврах. Они 

больше не завоевывают новые вершины, они тратят все 

силы на защиту того, что уже завоевали. И при этом за-

бывают принципы, которые привели их к успеху. Я не-

однократно говорил об этом перед полным залом топ-

менеджеров, и все они согласно кивали. Позвольте мне 

привести пример из собственного опыта.

В прошлые выходные я повел детей в наш люби-

мый итальянский ресторан. Готовят там — пальчики об-

лижешь. У них лучшая брезаола 1, какую только можно 

найти за пределами Италии. Божественная паста. По-

трясающее пенное латте — каждый раз, как пробую, по-

думываю все бросить и уйти в баристы 2. Но обслужива-

ние там плохое. Ужасное. Отвратительное. Как, впрочем, 

почти везде. Почему? Потому что у них всегда полно на-

роду. И дела в этом ресторане идут так хорошо, что его 

хозяева не пытаются что-то улучшить и думают, что так бу-

дет всегда. И знаете что? Это начало конца данного кон-

кретного ресторанчика.

Я люблю фотографировать. Отец научил меня писать 

летопись моей жизни при помощи снимков. Поэтому 

я всегда ношу с собой небольшой фотоаппарат. И я по-

просил официантку щелкнуть нас с детьми с полными та-

релками спагетти.

— Мне некогда! — отрезала она.

1 Вяленая говяжья ветчина.— Прим. пер.
2 Специалист по приготовлению кофе. — Прим. ред.


